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	2.1. Język wykładowy
	Polski

	2.2. Cel przedmiotu
	Celem przedmiotu jest zapoznanie studentów z podstawowymi pojęciami z teorii pracy socjalnej, przybliżenie procesu profesjonalizacji zawodu pracownika socjalnego, kwalifikacji w zawodzie pracownik socjalny, nowych profesji zawodowej w pomocy społecznej, specyfiki działania instytucji pomocy i integracji

społecznej. Zapoznanie z podstawowymi zagadnieniami dot. metod, technik

i narzędzi pracy socjalnej wykorzystywanych w procesie świadczenia różnych form pomocy.
Ukazanie roli i zadań pracownika socjalnego w systemie pomocy społecznej, z uwzględnieniem systemu opieki zdrowotnej, wskazanie potrzeby interdyscyplinarnej współpracy pracownika socjalnego z różnymi podmiotami funkcjonującymi w środowisku lokalnym na rzecz różnych kategorii klientów pomocy społecznej.
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	3.5. Narzędzia dydaktyczne
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4. EFEKTY UCZENIA SIĘ

	Wiedza
	Kierunkowy kod efektu
	Metody weryfikacji

	1. Posiada niezbędną wiedzę w zakresie teoretycznych podstaw pracy socjalnej
	P6S-WG
	

	2. Rozumie podstawowe pojęcia dotyczące polityki społecznej, w tym pomocy społecznej i pracy socjalnej
	P6S-WG
	

	3. Dysponuje wiedzą na temat związku pracy socjalnej z innymi dyscyplinami naukowymi
	P6S-WG
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	Kierunkowy kod efektu
	Metody weryfikacji

	1. Sprawnie posługuje się interpretacją przepisów dotyczących pomocy społecznej 
	P6S-UW
	

	2. Potrafi wskazać formalne kwalifikacje zawodowe pracownika socjalnego, formy doskonalenia i dokształcania zawodowego tej grupy zawodowej
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